
パナソニック松愛会　枚方北支部
2012年度　年次支部総会　議案書

*****************************************************************************
松愛会スローガン
○会員相互の親睦と友愛を深め、会のよき伝統を継承し、
心豊かに暮らせる社会活動に参加しよう。
　　　　　　　　　　　　　　○心の若さを保ち、自ら生きがいを求め、健やかに意義ある人生を送ろう。

*****************************************************************************
　　
日　時　　　　2012年5月1９日（土）10：00～14：00
　 　場　所　　　　門真市　松心会館３Ｆ　ロータスホール
次　第　　　第一部　年次支部総会
１．開会の辞
２．物故会員への黙祷
３．議長選出
４．支部長挨拶　
５．松愛会杉本副会長ご挨拶
６．大坪社長メッセージご披露
７．議事　・全国総会報告
・2011年度経過報告および収支報告・・承認事項
・2012年度活動方針・・・・・・・・・承認事項
　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  支部組織と役員選出
活動計画と予算提案　　　　
・質疑応答
８．退任役員記念品贈呈とご挨拶
９．議長解任
１０．松愛会スローガン唱和
１１．閉会の辞
記念行事
                        「運動機能の維持が長寿の秘訣
　　　　　　　　　　　　　　　　自宅で出来る体操の紹介と実技指導」
　　　　　　　　　　　　　講演・体操指導：パナソニック健保　村上彰善ヘルスケヤトレーナー

第二部　懇親会
1． 開会
2． 来賓ご挨拶
3． ポイント達成記念品贈呈
4． 乾杯
5． 懇談
6． 中締め（同期の桜）
7． 閉会




議　事　内　容
全国総会の報告
　　　2012年４月21日、当　松心会館にて全国総会が開催され、佐々木支部長、代議員2名が出席。

要点　昨年度総括　① 若年層・中間層・長寿層と幅広い年齢構成に対応する、魅力活動の展開。
　　　　　　　　　　② 社会貢献活動・地球温暖化防止活動の普及定着活動を推進。
　　　　　　　　　　③ ｢バイ・パナソニックでエコライフ｣のキャッチコピーで活動展開。

　　　　　本年度方針　① 設立４０周年を迎える活動の重点テーマである「健康づくり」を「まるごと
爽健３ヵ年計画」として進めます
②２６,０００人超の大組織へと、様々の変化に機敏に対応し、「無縁」から
　　　　　　　　　　　　会員同士、地域社会、地球環境との「有縁」にワンパナソニックで活動。
「ありがとうの心」を添える活動展開
　　　　　　　　　　　③ 松愛会の総力をあげて、「バイ・パナソニック」を継続推進。

2011年度経過報告

　　　会員動静　　　会員数　１,４８４名　（　男性会員　1,４４７名　　女性会員　３７名　）
　　　
　　　物故会員　　　１３柱（敬称略。ご遺族申出の不掲載は外しています。）

　　　　　　２０１１年　　４月２３日　奥田　茂　　　７９歳
　　　　　　　　　　　　　４月２５日　山根　義男　　９５歳
　　　　　　　　　　　　　５月２２日　小林　政武　　６１歳
　　　　　　　　　　　　　７月　６日　水野　敦文　　７７歳
　　　　　　　　　　　　　８月　３日　尼崎　博幸　　８６歳
　　　　　　　　　　　　１１月　９日　藤岡　寿　　　７４歳　
　　　　　　　　　　　　１２月１７日　小倉　宏允　　７２歳
　　　　　　２０１２年　　１月　２日　筒井　邦雄　　７０歳
　　　　　　　　　　　　　１月　３日　岡田　良孝　　７０歳
１月１４日　石井　謙治　　７４歳
　　　　　　　　　　　　　１月１６日　河野　昌利　　７３歳
　　　　　　　　　　　　　２月　９日　赤谷　大　　　７７歳
　

新会員　　　　　　 １３４ 名　　　　本日参加：　　　　名
転出　　　　　 　　    ９ 名
転入　　　　　　　     ３ 名
　　　　長寿祝い　卒寿　　　 　４ 名
米寿　  　　 ３ 名　
　　　　　　　　　喜寿　　　  ４０ 名
金婚　 　  ２５ 名
お見舞い　　　　　　１４ 名




行事
公式行事として、次の活動を進めてきました。
（詳細はＨＰを参照下さい。　　HP  http://www.shoai.ne.jp/hirakata/　）
1 春のレクリエーション・・2011年4月12日（火）   吉野千本桜　114名参加
2 年次支部総会・・・・・・2011年5月21日（土）　　　　　     100名参加
3 新会員交流懇談会・・・・2011年8月  6日（土）　　　　　　    44名参加
4 社会見学会・・・・・・・2011年9月20日（火） 　甲子園球場　 85名参加
5 秋のレクリエーション・・2011年11月12日（木）  恵那峡       76名参加
6 新春懇親会・・・・・・・2012年1月  7日（土）　　　　  　    92名参加
7 新会員交流懇談会・・・・2012年3月17日（土）　　　　　　　  56名参加 
地域活動
公式行事以外に、枚方北支部として次の活動を進めてきました。
1 ＨＰ（ホームページ）運営
2 くらわん会（歩こう会）
3 だべろう会(飲み会)
4 淀川オープン（ゴルフ）
5 ＭＨ写そう会（写真）
6 パソコン研究会（パソコン）
7 エコライフ（地球温暖化防止）活動
8 料理教室
　2011年度収支実績・2012年度予算計画
　　2011年度の収支は、事業計画どおり　有効に運用いたしました。
　　























　2012年度活動方針
役員選任
　　　支部長、副支部長、地区委員の詳細は、挟み込みの色紙（２０１２年度版）をご参照願います。
　　　この用紙は、ご家族にも徹底し、目のつく場所に貼り付け等をお願いします。
　　　　退任　　　１班地区委員　　谷岡　啓夫　（就任期間　１１年　）
　　　　　　　　１２班地区委員　　島野　文男　（就任期間　１０年  ）
　　　　　　　　　ＨＰ責任者　　　井須　紀昭　（就任期間　  ９年  ）
　　　　新任　　　１班地区委員　　福本　照道　
９班地区委員　　今田　晃
　　　　　　　　１２班地区委員　　石川　直美
　　　　　　　　　ＨＰ責任者　　　大熊　啓佑
枚方北支部の現状と今後の方向
枚方北支部は、京阪沿線の住宅地として発展してきた経過から、会員の増加は著しいものが
あります。（2012年３月末現在、１,４８４人、全国３６支部中で1位）
この急激な会員の増加により、会の運営に幾多の問題点を生じています。
本部からは、支部再編成などの意向もあり、現在、本部・関連支部間で検討を進めています。
最大の課題は諸行事への参加率低迷で、ほとんどワーストの状態です。
魅力ある行事の企画を進めていますが、皆様の積極参加をお願いします。
行事
公式行事として、次の活動を継続して進めてまいります。行事ごとに別途案内を送付します。
（詳細はＨＰを参照下さい。　　HP  http://www.shoai.ne.jp/hirakata/　）
1 春のレクリエーション・・2012年 4月16日（月）　（実施済み）海津大崎
2 年次支部総会・・・・・・2012年 5月19日（土）　（本日実施）
3 新会員交流懇談会・・・・2012年 8月　4日（土）
4 社会見学会・・・・・・・2012年 9月　X日（Ｘ）
5 秋のレクリエーション・・2012年11月　X日（Ｘ）
6 新春懇親会・・・・・・・2013年 1月 12 日（土）
7 新会員交流懇談会・・・・2013年 3月 　9日（土）　　　
地域活動
公式行事以外に、次の活動を進めてまいります。参加は地区委員にご連絡ください。
（詳細はＨＰを参照下さい。　　HP  http://www.shoai.ne.jp/hirakata/　）
1 ＨＰ（ホームページ）運営
2 くらわん会（歩こう会）
3 だべろう会(飲み会)
4 淀川オープン（ゴルフ）
5 ＭＨ写そう会（写真）
6 パソコン研究会（パソコン）
7 エコライフ（地球温暖化防止）活動
 ⑧ 料理教室
予算計画
　　　　前年の繰越金を含めて、2,500,939円を計上。
　　　　上記活動計画の推進に有効に運用します。
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2012年度

予算

1 前年よりの繰越 27,411 9,539

2 ゆうちょ預金利子 199 400

3 本部よりの支部活動助成費   1,711,250 1,855,000

4

　　　〃　　健康マイチャレンジ助成費  

0 0

5 　　　〃　　地区委員事務連絡費 540,000 600,000

6 　　　〃　　ＨＰ運営助成費 36,000 36,000

2,314,860 2,500,939

1 地区委員事務連絡費 540,000 600,000

2 ＨＰ運営助成費 65,000 70,000

3 春のレクリエーション 343,656 200,000

4 年次総会 34,740 200,000

5 新会員懇談会（２回） 192,354 200,000

6 社会見学会  256,744 150,000

7 秋のレクリエーション 169,705 200,000

8 新春懇親会 67,983 200,000

9 エコ・社会貢献活動 200,000 200,000

10 友愛活動 37,695 50,000

11 地区委員会交通費他 208,598 210,000

12 地区委員新旧歓送迎会、 98,230 90,000

13 行事参加促進ポイント達成記念品 30,000 50,000

14 その他費用 60,616 60,000

9,539 20,939

2,314,860 2,500,939

次年度への繰越
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